
Yarı Zamanlı CFO Hizmeti



Finerji Hakkında

Finerji, kurulduğu günden 

bu yana, karmaşık işleri 

sizin için sadeleştirir.

Uzun yıllar boyunca edindiğimiz 

tecrübe ile sizlere tek durak mali 

danışmanlık hizmeti veriyoruz. 

Satış hacmi 200 Milyon TL 

üzerinde olan firmalarda 

mali işler yönetimi

100 Milyon TL üzerinde 

yatırım tecrübesi (altyapı, 

üstyapı, veri merkezi vb.)

Dış ticaret işlemleri 

(Eximbank, ithalat, ihracat 

işlemleri)

ERP, BPM yazılım projesi 

yönetimi ve devreye alma 

tecrübesi

Teknopark ve Ar-Ge Merkezi 

tecrübesi (vergi avantajları, 

raporlama vb.)

Teşvik ve destek 

uygulamaları (Kosgeb, 

Tubitak, İşkur vb.)

Birden fazla sektörde 

deneyim (üretim, enerji, 

telekom, org.san.bölg.) 

Vergileme konusunda 

uzmanlık (KDV iadesi vb. 

gibi özellikli konular)



CFO’ların şirketteki rolü?

Karlılık

CFO’lar, işletmenin 

karlılığını sağlamak için 

stratejik kararlar 

konusunda CEO ile 

birlikte çalışır. 

CFO’nun en önemli 

sorumluluğu hissedar 

değeri yaratmaktır.

Raporlama

CFO’lar finansal 

sonuçların en iyi şekilde 

raporlanmasından 

sorumludur. 

Şirket Yönetimi

CFO’lar, mali tablolar, 

KPI’lar ve bütçe dahil 

olmak üzere bilgi 

sağlamakla görevli olup, 

şirket yönetiminde aktif 

görev alırlar.

CFO (Chief Financial Officer) şirketin muhasebe, finans departmanı yöneticisidir. 

Yani CFO, bir şirketin tüm finans ve muhasebe faaliyetlerinden sorumlu olan yöneticidir. 



CFO’ların şirketteki görevleri?

Üst yönetim

 Mali tablo hazırlama ve 

analizi

 Nakit tahmini

 Temel iş performansı 

göstergelerinin (KPI'lar) 

geliştirilmesi

 Bütçeleme uygulaması, 

gözetimi ve takibi

 Operasyonel uzmanlık

 Hazine / Nakit yönetimi

 Proje yönetimi

 Ücret planı gözetimi

 Finansal bilgiler

 C-Level danışmanlığı

 İşten çıkarma 

danışmanlığı

Gelişmekte olan şirket yönetimi

 İş planı geliştirme

 İş fırsatlarını 

değerlendirmek

 CEO ile strateji üzerinde 

çalışma

 İş süreci hedeflerini 

haritalama

 Genel iş danışmanlığı

 C-Level danışmanlığı

İş rehabilitasyon ve geri dönüş

 İş planı geliştirme

 İş fırsatlarını 

değerlendirmek

 CEO ile strateji üzerinde 

çalışma

 İş süreci hedeflerini 

haritalama

 Genel iş danışmanlığı

 C-Level danışmanlığı



Muhasebeci ile CFO’nun farkları

Muhasebeci

Ana odağı vergi beyannameleri olduğu için dönem 

kapanışından haftalar veya aylar sonra müşteriye 

bilgi aktarırlar. (Vergilemeye esas mali tablolar vb.)

Firmalar tarafından sağlanan veriler üzerinden 

muhasebe kayıtlarını düzenler.

Vergi mevzuatına uygun olarak beyannameleri verir. 

Şirket sahibi veya CEO’unun vergi beyannamelerini 

ve mali tabloları teslim edildiği şekliyle anlayacağını 

varsayar. 

Şirket iç yapısına ilişkin görüş ve öneri sunmaz. 

Şirket yönetimi konusunda çok az bilgi ve tecrübeye

sahiptirler.

CFO

Ana odağı şirket karlılığı, raporlama ve şirket 

yönetimidir. 

Şirketin amaç ve stratejisine uygun olarak finansal 

işlemleri yürütmeyi amaçlar.

Dönem sonu ile birlikte hızlıca muhasebe kayıtlarının 

doğru ve hızlı şekilde tamamlanmasını sağlar.

Şirketin hedefleri, stratejik ve yönetimin amacı 

bağlamında sorgular ve yönetim erken uyarı 

sağlayan temel göstergeler oluşturur. 

Şirketteki KPI sonuçlarını belirlenen periyotlarda üst 

yönetim ile paylaşır. 

Şirket faaliyetlerinin sorunsuz işlemesi için nakit 

akışını planlar.



Yarı Zamanlı CFO Hizmeti

Şirketler, büyümenin belirli 

bir noktasında, şirketin 

finansal yönünü korumak 

ve geliştirmek için CFO işe 

alması gerekir. 

Ancak, start-up’lar, küçük 

ve orta ölçekli şirketler 

için CFO istihdam 

edilmesinin maliyeti 

büyüktür. 

Tam zamanlı CFO maliyetine göre %50’ye varan maliyet avantajı

Türkiye’de bir CFO’nun

aylık maliyeti yan haklar 

dahil ortalama 25.000 

TL’yi bulabilmektedir. 

Bu sebepten, firmalar tam 

zamanlı bir CFO istihdam 

etmek yerine, yarı zamanlı 

CFO hizmeti alarak 

önemli tasarruf 

yapabilirler. 

Yarı zamanlı CFO, 

şirketlerin yüksek kalitede 

muhasebe ve finans 

hizmetlerine erişmesine 

ve büyük maliyetlere 

katlanılmadan, bu beceri 

setinin avantajlarından 

yararlanmasına olanak 

tanır. 



Yarı Zamanlı CFO Hizmeti almanın faydaları

Maliyetinin çok altında 

uzman tavsiyesi
Nakit yönetimi Bütçe ve konsolidasyon

Stratejik Planlama Büyüme ve çıkış stratejisi
Doğru ve zamanında 

raporlama

Yeni ve objektif bakış açısı
Uzmanlaşmış yeniden 

yapılandırma tavsiyesi
Süreç iyileştirme 

Maliyet kesinti önerileri Verimlilik artış çalışmaları
Teşvik ve desteklerden 

faydalanma



Finerji – Yarı zamanlı CFO hizmet paketi

Teklif Süreci

 Öncelikle birlikte ihtiyaçlarınızı tespit ediyoruz.

 Şirketinizi analiz ediyoruz. 

 İhtiyacınıza göre şirketiniz için özel hazırlanmış    

hizmet teklifimizi onayınıza sunuyoruz. 

Teklif Detayı

 İhtiyacınıza uygun ve size özel olarak 

hazırladığımız teklifimiz ile fazladan maliyete 

katlanmazsınız

 Çalışma saati üzerinden fiyatlama yapılır.

 Yerinde destek hizmeti. 

 Mail veya telefon desteği. 

 Talebiniz olması halinde yarı zamanlı CFO 

hizmetinin yanında rutin muhasebe hizmeti de 

(defter tutma vb.)  veriyoruz. 



Karmaşık işleri sizin için sadeleştirir. 

+90850 441 5 111 – bilgi@finerji.com.tr

www.finerji.com.tr


